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ESMINE INFORMACIJA DRAUDEJAMS IR JU DARBDAVIAMS, NORINTIEMS MOKETI

DRAUDIMO |MOKAS, APIE RIZIKY DRAUDIMO SUTARTIMS TAIKOMA
APMOKESTINIMO TVARKA

KAI NAUDOS GAVEJAS APDRAUSTOJO SVEIKATOS SUZALOJIMO AR LIGOS ATVEJAIS -
DARBUOTOJAS

KAI NAUDOS GAVEJAS APDRAUSTOJO MIRTIES ATVEJU - DARBUOTOJO NURODYTAS FIZINIS
ASMUO ARBA TEISETAS PAVELDETOJAS

Apmokestinimo tvarka galioja nuo 2025 01 01

Parengta vadovaujantis 2025 m. sausio 1 d. aktualiomis Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio
jstatymo (toliau — GPM]), Lietuvos Respublikos pelno mokescio jstatymo (toliau — PM]), Lietuvos Respublikos
profesiniy pensijy kaupimo jstatymo (toliau — PPK]), Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo
jstatymo (toliau — VSD]), Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymo (toliau — SD]) redakcijomis, Siy
jstatymy oficialiais komentarais bei Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu (toliau — CK).

Jmoky mokétojas — ]MONE

Draudéjas - DARBUOTOJAS

Apdraustasis - DARBUOTOJAS

Naudos gavéjas apdraustojo sveikatos suzalojimo ar ligos atvejais - DARBUOTOJAS

Naudos gavéjas apdraustojo mirties atveju — DARBUOTOJO NURODYTAS FIZINIS ASMUO ARBA
TEISETAS PAVELDETOJAS.

I. GYVYBES DRAUDIMO |MOKA

Jmonés mokama draudimo jmoka priskiriama leidziamiems atskaitymams, kaip iSlaidos darbuotojy naudai, kuri
pagal GPM| nuostatas yra gyventojy pajamy mokescio objektas (PM] 17 str. 1 d.).

Jmonés darbuotojo naudai mokamos gyvybés draudimo jmokos yra pripaZzjstamos pajamomis nattra (GPM]| 9
str.) ir neapmokestinamos gyventojy pajamy mokesciu, jeigu mokama (GPM| 17 str. 1 d. 14, 14'p.):

* pagal gyvybés draudimo sutartis, kuriy terminas ne trumpesnis kaip 10 mety ir

* mokestinio laikotarpio (mety) jmoky pagal tokias gyvybés draudimo sutartis kartu su kitomis jmonés
mokamomis jmokomis darbuotojo naudai, nustatytomis GPM| 17 str. 1 d. 14 ir 14" punktuose, suma
nevirSija 25 proc. per mokestinj laikotarpj jmonés darbuotojui apskaiciuoty su darbo santykiais susijusiy
pajamy.

Jmoné per mokestinj laikotarpj savo léSomis darbuotojo naudai sumokétas gyvybés draudimo jmokas,
nevirSijan€ias 25 proc. per mokestinj laikotarpj jmonés darbuotojui apskaiciuoty su darbo santykiais susijusiy
pajamy, turi deklaruoti Metinéje gyventojams iSmokéty iSmoky, priskiriamy A ir B klasés pajamoms,
deklaracijoje (forma GPM312) kaip iSmokétas neapmokestinamas pajamas (iSmokos kodas 74).

Nuo darbuotojo gauty i§ darbdavio pajamy natira, kurios yra neapmokestinamos gyventojy pajamy mokesciu,
néra skaic¢iuojamos valstybinio socialinio draudimo jmokos (VSD] 11 str. 1 d. 19 p.) ir privalomojo sveikatos
draudimo jmokos (SD] 17 str.).

Suma, per mokestinj laikotarpj virSijanti 25 proc. su darbo santykiais susijusiy pajamy, pripaZjstama pajamomis
nattra (GPM] 9 str.) ir apmokestinama gyventojy pajamy mokesciu (GPM] 17 str. 1 d. 14, 14'p.) bei nuo jos yra
skaiCiuojamos valstybinio socialinio draudimo jmokos (VSD] 10 str., 11 str. 1 d. 19 p.) ir privalomojo sveikatos
draudimo jmokos (SD] 17 str.).

Il. DRAUDIMO ISMOKA DEL DRAUDZIAMOJO |VYKIO

Draudimo iSmoka, mokama apdraustajam draudziamojo jvykio — jo mirties, sveikatos suzalojimo ar ligos —
atveju yra neapmokestinama (GPM] 17 str. 1 d. 13 p.).



COMPENSA &%

VIENNA INSURANCE GROUP

ll. DRAUDIMO LAIKOTARPIO KEITIMAS / SUTARTIES NUTRAUKIMAS ANKSCIAU LAIKO

Darbuotojui, nutraukus gyvybés draudimo sutartj, kurios terminas buvo 10 mety, arba sutrumpinus gyvybeés
draudimo sutarties galiojimo terming iki maziau nei 10 mety, pajamy mokestis nuo jmoky, sumokeéty iki sutarties
nutraukimo / termino sutrumpinimo, neturi bati perskai€iuojamas. Taip yra todél, kad darbdavio mokamy jmoky
apmokestinimo pajamy mokes€iu klausimas sprendziamas jy sumokéjimo momentu, nes $is momentas
darbuotojui yra pajamy gavimo momentas (GPM] 8 str. 2 d. 2 p.).

Jeigu bity nustatyta, kad gyvybés draudimo sutartis 10 mety terminui buvo sudaryta siekiant mokestinés
naudos, tuomet draudimo jmokos baty priskiriamos apmokestinamosioms su darbo santykiais ar jy esme
atitinkanciais santykiais susijusioms pajamoms. Pajamy mokestis turéty bati perskai€iuojamas uz visg sutarties
laikotarpj, kada Sios jmokos buvo priskirtos neapmokestinamosioms pajamoms.



